Republica de Colombia
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FERNANDO CASTILLO CADENA
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AL2104-2021
Radicacion n.° 89048
Acta 18

Bogota, D.C., diecinueve (19) de mayo de dos mil

veintiuno (2021}

Decide la Corte el recurso de queja formulado por
INDUSTRIAS NACIONAL DE GASEOSAS - INDEGA S.A.
contra el auto del 6 de noviembre de 2020 dictado por la Sala
Cuarta de Decision Civil Familia Laboral del Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Monteria, que no concedi6
el recurso de casaciéon propuesto contra la sentencia del 29
de septiembre de 2020, en el proceso ordinario laboral

promovido por DIOMEDES DE JESUS GALARCIO HOYOS.
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I. ANTECEDENTES

El actor presentdé demanda ordinaria laboral en contra
de INDUSTRIA NACIONAL DE GASEOSAS S.A. - INDEGA
S.A., para que se declarara la existencia de un contrato
laboral entre las partes, a término indefinido desde el 1 de

septiembre de 2014 y sin solucion de continuidad, en
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consecuencia, se condenara a la empresa al pago de las
R“

. . . - ay . {":
diferencias respecto al salario real que debia percibir, el

incremento salarial, la comision a primeros y segundos
vendedores de las rutas comerciales urbanas y foraneas,
post-mix y pre-mix, la remuneracién del descanso dominical
y festivo para vendedores, la prima extralegal de junio,
navidad, vacaciones y antigliedad, el auxilio de transporte y
de alimentacion, la reliquidacion de sus cesantias, los
intereses de cesantias, prima de servicios y vacaciones, el
pago de la sancién por no pago oportuno de las cesantias y
de los intereses a las cesantias; asimismo al calculo actuarial
teniendo en cuenta la nivelaciéon salarial y el pago de las
prestaciones sociales, como también los periodos en mora
dejados de pagar, la indexacién de las condenas y las costas

y agencias en derecho.

El Juzgado Quinto Laboral del Circuito de Monteria,

mediante sentencia de 3 de diciembre de 2019, resolvio:

PRIMERO: DECLARAR que entre el sefior DIOMEDES DE JESUS
GALARCIO HOYOS y la empresa INDUSTRIA NACIONAL DE
GASEOSAS SA, existe un contrato de trabajo comprendido entre
el 1° de septiembre de 2014, hasta la actualidad sin solucién de
continuidad hasta la fecha de la sentencia.

SEGUNDO: DECLARAR que el sefior DIOMEDES DE JESUS
GALARCIO HOYOS es beneficiario de la convencién colectiva
suscrita entre los trabajadores sindicalizados de la empresa
INDEGA SA. De acuerdo a lo dicho en la parte motiva de la
providencia.

TERCERO: DECLARAR probada la excepcion de prescripcion
respecto de los derechos laborales causados antes del 5 de abril

~de 2016 y declarar no probadas las excepciones de inexistencia
de la obligacion y compensacién, de acuerdo a lo explicado en la
parte motiva,
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CUARTO: CONDENAR a la demandada INDEGA SA a pagar al
senor DIOMEDES DE JESUS GALARCIO HOYOS los siguientes
conceptos prestacionales extralegales o convencionales,
causados hasta junio de 2019:

Incremento salarial: $ 1.865.259

Prima extralegal de junio: $ 3.076.409
Prima extralegal de diciembre: $ 3.198.700
Prima extralegal de vacaciones: $2.861.994
Prima de antigtiedad extralegal: $ 357.176
Auxilio de transporte: $ 3.887.355

Auxilio de alimentacién:$ 97.345

NOQUROWN =

QUINTO: CONDENAR a la demandada INDEGA SA a continuar
pagando los beneficios convencionales al sefior DIOMEDES DE
JESUS GALARCIO HOYOS mientras perdure el contrato de
trabajo.

SEXTO: CONDENAR a la demandada INDEGA SA a pagar al
sefior DIOMEDES DE JESUS GALARCIO HOYOS, la
reliquidacion de los aportes a pension teniendo como IBC los
siguientes para los siguientes afios:

2014: $ 679.998,00
2015: $ 735.070,00
2016: $ 821.560,00
2017: $ 843.520,00
2018: $ 860.209,20
2019: $ 892.943,10

SEPTIMO: ABSOLVER a la demandada INDEGA SA de las demas
pretensiones elevada en su contra contenidos en la demanda en
atenciéon a lo dicho en la parte considerativa de esta decision.

OCTAVO: ORDENAR en COSTAS a cargo de los demandados.
Liquidense por secretaria e incluyanse en ellas la suma
correspondiente al 5% de las erogaciones laborales aqui
reconocidas, acorde con lo signado Acuerdo PSAA- 16-10354 del
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA expedido por la Sala
Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura.

Ambas partes presentaron recurso de apelaciéon, siendo
resuelto por Sala Cuarta de Decision Civil Familia Laboral del
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Monteria, el 29 de
septiembre de 2020, en el que dispuso:

i PRIMERO: ADICIONAR la sentencia de fecha de 3 de diciembre
de 2019, proferida por el Juzgado Quinto Laboral del Circuito de
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Monteria (...), en el sentido de condenar a la demandada por los
siguientes conceptos:

La suma de $724.940, por reliquidacién de cesantias; Y
La suma de $80.956, por reliquidacién de intereses a las
cesantias;

La sima de $724.940, por reliquidaciéon de primas legales de
servicio;

La suma de $362.470, por reliquidacion de vacaciones
compensadas en dinero.

La suma de $45.192.334, por sancién moratoria por no
consignacién de cesantias a un fondo.

SEGUNDO: MODIFICAR el numeral (4) de la sentencia apelada,
en el sentido de condenar a pagar $1-956.038 por concepto de
incremento salarial y $3.764.435 por concepto de auxilio de
alimentacion.

TERCERO. Confirmar en todo lo demas la sentencia de fecha y
origen antes anotado.

Contra dicha decision la parte demandante interpuso
recurso de casacion, el cual fue negado por auto del 21 de
octubre de 2020, lo anterior por cuarnto en el asunto debatido

no se cumplié con el interés juridico para recurrir.

La parte interesada interpuso recurso de reposicién vy,

en subsidio el de queja, pues argumenté que:

La Sala del Tribunal en la providencia atacada resolvidé no
conceder el recurso de CASACION, aludiendo que no se cumple
con el requisito relativo al interés econémico. El cuerpo colegiado
argumenté que, en las condenas impuestas en primera y
confirmada en segunda instancia, se orden6é a favor del
demandante el reconocimiento de la suma de $66.962.494, por
concepto de prestaciones sociales, sanciéon y aportes a pension.

Asi las cosas, yerra El Tribunal en el calculo realizado sobre el
interés juridico para recurrir en casacion, por cuanto no tuvo en
cuenta que al declarar un contrato realidad entre mi
representada v el demandante se generé como consecuencia el
reconocimiento y pago de aportes a pensiéon, concepto que debid
calcularse a futuro como una obligacién de caracter sucesivo, en
ese sentido en la liquidacidén se omitio la posicién jurisprudencial
de la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia, en lo referente
a las obligaciones de tracto sucesivo, en consecuencia, el calculo
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del interés econdémico para efectos de casacion, debio
comprender un guarismo adicional en el cual se calculara los
aportes a pension hasta que se extinga la obligaciéon a cargo de
mi representada, es decir hasta tanto el demandante se
pensionen por vejez.

En lo que respecta a estas obligaciones de tracto sucesivo, la
Corte ha seflalado que son "aquellas que su exigibilidad no es de
gjecucion instantanea, sino que se desarrolla en un lapso de
tiempo determinado o indeterminado".

Es asi como adoctrinado en relacién a las obligaciones de tracto
sucesivo la necesidad de tener en cuenta la incidencia futura de
la condena, asi:

"[...] Obligaciones calificadas como de 'tracto sucesivo", por
cumplirse las prestaciones que de ella se derivan bajo cierta
periodicidad, es decir, de manera continuada por mesadas o
mensualidades, generalmente, hasta el cumplimiento del plazo o
condicion a que se hubiere sometido, si es temporal; o hasta el
fallecimiento del trabajador o de sus sobrevivientes, en caso de
ser vitalicia y aun susceptible de ser sustituida". (SL4222-2017)

"La precision anterior es indispensable, porque en todo caso, el
tribunal debe hacer la respectiva operacién cuantitativa que
indique si se alcanza o no el interés, perc no conceder de recurso
de manera automatica so pretexto de la incidencia futura de la
condena o absolucién, segun el caso”. (AL5433-2017)

Como corolario, teniendo en cuenta que la condena impuesta a
mi representada es de caracter sucesivo indeterminado, por
tratarse de aportes a pension, debera calcularse la misma hasta
la condicién de resolucién de esta, que no seria otra que el
momento. en que el accionante cumplan la edad obligatoria de
pensién, es decir 62 afnos, precisando que en-la actualidad
cuenta con 32 afios de edad.

La decision del Tribunal de declarar contrato realidad y en
consecuencia condenar a salario, prestaciones sociales y aportes
a pension, conlleva a que mi representada pague a favor del
demandante aportes a pension a futuro, concepto la cual no tiene
derecho y que solo procedera de esa manera por lo declarado y
ordenado en el fallo de 2o instancia, generandose la necesidad de
que sea la Corte Suprema de Justicia Sala Laboral la que defina
estas diferencias, atendiendo el agravio de mi representada que
si supera los 120 SMLMV, como se ha explicado en procedencia
al tratarse de condenas de tracto sucesivo.

Ahora bien, como el Tribunal Superior del Distrito de Cérdoba
ordené a mi representada allegar fotocopia del registro civil de
nacimiento o cédula de ciudadania del sefior Diomedes De Jesus
Galarcio Hoyos, carga con la que mi mandante cumplié y aportd

SCLAIPT-06 V.00 5



Radicacién n.° 89048

mediante memorial el 16 de octubre del presente afno, en ese
orden de ideas, se tiene certeza de la edad del demandante, por
lo bajo este entendido se puede y debe calcular la obligacion de
tracto sucesivo a cargo de mi representada, que solo se extinguira
al momento de que el accionante se pensioné por vejez, por lo que
se reitera que yerra el cuerpo colegiado en no incluir en la
condena la edad obligatoria de pension del demandante asi:

Valor a pagar por
Concepto Edad parte de la ¥
empresa
Edad Pension 62 $38.555.099

Suma total a cancelar - superior a 120 SMLMV

Concepto Valor a pagar por parte
de la empresa

Condena

impuesta por el  |$66.962.494

Tribunal

Aporte a pension [$38.555.099

Total $105.517.593

En consecuencia, consideramos que, a partir de la anterior
operacion aritmética, la sentencia atacada es susceptible de
casacion, atendiendo que realmente el impacto que genera a
futuro para la entidad que represento, en virtud de lo ordenado
en el fallo de 2° instancia sera superior a 120 SMLMV.

Por lo anterior, solicito reconsiderar la posicion del Tribunal en
el sentido de conceder el recurso deprecado, atendiendo que se
cumple el requisito relativo al interés econémico para casacion.

El 6 de noviembre del 2020, el juez de segundo grado
no repuso el auto que negd la casacidon y ordend la
reproduccién de las piezas procesales para que se surtiera el

recurso de queja, teniendo en cuenta que:

Debe advertirse que el interés econdmico para recurrir en
casacion, en este caso estid delimitado por el valor de las
condenas que le fueron impuestas a la accionada INDUSTRIAS
NACIONAL DE GASEOSAS - INDEGA S.A., y en lo relativo a la
condena por los aportes a pensién impele precisar que dicho
rubro no se puede calcular como lo solicita el recurrente, ya que
esta condena fue impuesta en primera instancia y, en aquella
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oportunidad el a quo condend a la RELIQUIDACION DE LOS
APORTES EN PENSION PARA LOS ANOS 2014, 2015, 2016,
2017 Y 2018 habida cuenta que, al actor si le realizaron los
aportes peto teniendo en cuenta un IBC que no contenia todos
los factores salariales, en otras palabras, el juez de primer grado
no condeno al pago de los aportes a pension sino a la
reliquidacion de los que ya se habian realizado”.

(...)

Asi las cosas, el resultado arroj6 un guarismo equivalente a
$369.688,00 por concepto de reliquidacién de aportes a pensién
mas los intereses. En ese sentido, dicho valor se computa con las
sumas correspondientes a incremento salarial, prima extralegal
de junio, prima extralegal de diciembre, prima extralegal de
vacaciones, prima extralegal de antigiedad, auxilio de
transporte, auxilio de alimentacién, cesantias, intereses sobre
cesantias, primas de servicios, vacaciones y sanciéon moratoria
por no consignacion de cesantias arrojando como resultado
$66.962.494,00 que corresponden a 76,28 SMLMV y en virtud
de ello, no se superan los 120 SMLMV para que el proceso sea
susceptible del recurso de casacion, tal como se anotdé en el
proveido que hoy es objeto de censura.

II. CONSIDERACIONES

El articulo 86 del Codigo Procesal del Trabajo y la
Seguridad Social, dispone que «...] sélo serdn susceptibles del
recurso de casacién. los procesos cuya cuantia exceda de
ctento veinte (120) veces el salario minimp legal mensual
vigente», tasacién que debe efectuarse con el valor del salario
minimo aplicable al tiempo en que se profiere la sentencia

que se pretende acusar.

Es criterio reiterado por la jurisprudencia del trabajo,
que el interés juridico para recurrir en casacidn esta
determinado por el agravio que sufre el impugnante con la
sentencia acusada que, tratandose del demandado, se

traduce en la cuantia de las resoluciones que
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economicamente lo perjudiquen y, respecto del demandante,
el monto de las pretensiones que hubiesen sido negadas por
la sentencia que se intenta impugnar, teniendo en cuenta la
conformidad o inconformidad del interesado respecto del

fallo de primer grado.

En el presente asunto, la inconformidad de la parte
recurrente en relacion a la negativa de la concesion del
recurso extraordinario radica en que, a su juicio, “al declarar
un contrato realidad entre mi representada y el demandante
se generé como consecuencia el reconocimiento Yy pago de
aportes a pension, concepto que debid calcularse a futuro como
una obligacién de cardcter sucesivo”, por lo que como “la
condena impuesta a mi representada es de cardacter sucesivo
indeterminado, por tratarse de aportes a pensién, deberd
calcularse la misma hasta la condicion de resolucion de esta,
que no seria otra que el momento en que el accionante cumplan
la edad obligatoria de pension, es decir 62 arnos, precisando

que en la actualidad cuenta con 32 anos de edad”.

Frente a ello, la Sala reitera que la cuantia “constituye
un criterio objetivo fijo y dependiente de factores claramente
determinables en el momento de la concesion del recurso. Es
decir, cuando de la demandada se trate, dicho interés
econémico se cuantifica tunica y exclusivamente con
fundamento en las condenas que de manera expresa le hayan
sido impuestas, determinadas o determinables en dinero”.
(CSJ AL-3645-2020).
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Asi las cosas, frente a la condena de la reliquidaciéon de
los aportes hecha en primera instancia y confirmada en

segunda, se tiene que en la misma textualmente se indica:

SEXTO: CONDENAR a la demandada INDEGA SA a pagar al
sefior DIOMEDES DE JESUS GALARCIO HOYOS, la
reliquidacion de los aportes a pension teniendo como IBC los
siguilentes para los siguientes afios:

2014: $ 679.998,00
2015: $ 735.070,00
2016: $ 821.560,00
2017: $ 843.520,00
2018: $ 860.209,20
2019: $ 892.943,10

De ahi que, no pueda tenerse en cuenta lo dicho por la
parte recurrente, pues el concepto referido no trata de una
prestacion de tracto sucesivo que conlleve su cuantificacién
hasta que el demandante cumpla la edad para adquirir la

prestacion.

Ahora, como en este caso, se trata de la reliquidacién de
aportes a pension, que no fueron cotizados conforme lo
realmente devengado por el trabajador, se deben cuantificar
también los intereses de mora establecidos en el articulo 23
de la Ley 100 de 1993, tal como se dijo en la providencia CSJ
AL1957-2021:

Encuentra la Sala que, de manera excepcional y, solo en el
caso, que trata de la condena de aportes al sistema de
seguridad social en pensién, ¢l pago de dicho concepto,
efectivamente, conlleva cancelar los intereses moratorios
establecidos en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, segun el
cual “los aportes que no se consignen dentro de los plazos
sefialados para el efecto, generaran un interés moratorio a cargo
del empleador, igual al que rige para el impuesto sobre la renta y
complementarios. Estos intereses se abonaran en el fondo de
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reparto correspondiente o en las cuentas individuales de ahorro

pensional de los respectivos afiliados, segun sea €l caso”.

De ello, surge que estos intereses operan por ministerio de la ley,
en consecuencia, €l retardo genera la obligacién de cubrirlos, sin
que el reconocimiento de manera expresa del funcionario judicial

implique su desconocimiento (Negrilla del original).

En consecuencia y una vez hechas las operaciones

aritméticas, se tiene que, el punto de la condena de la

liquidacion de aportes con sus respectivos intereses de mora,

arroja el monto de:

Tabla de intereses moratorios y diferencia de aportes
Periodo | IBC Cotizado IBC Real Diﬁ;‘:g cia Afi::f:tilt:;o D‘;:S Ci!ll(t::lll:csio
mora
sep-14 | $660.000,00| $679.998,00| $ 19.998,00 $ 2.000,00]| 2153 | $ 3.061,66
oct-14 | $660.000,00! $679.998,00| $ 19.998,00 $ 2.000,00| 2123 $ 3.019,52
nov-14 | $660.000,00| $679.998,00! $ 19.998,00 $ 2.000,00 | 2092 $ 2.975,98
dic-14 | $ 660.000,00| $679.998,00| $ 19.998,00 $ 2.000,00 | 2062 $ 2.933,77
ene-15 | $ 700.000,00| $ 735.070,00| $ 35.070,00 $ 3.500,00| 2031 $ 5.057,76
feb-15 | $ 700.000,00| $ 735.070,00| $ 35.070,00 $ 3.500,00| 2000 | $4.981,42
mar-15 | $ 700.000,00| $ 735.070,00| $ 35.070,00 $ 3.500,00| 1972 $4.912,02
abr-15 | $ 700.000,00| $ 735.070,00| $ 35.070,00 $ 3.500,00| 1941 $ 4.835,11
may-15 | $ 700.000,00| $ 735.070,00| $ 35.070,00 $ 3.500,00| 1911 $ 4.760,69
jun-15 | $700.000,00| $ 735.070,00| $ 35.070,00 $ 3.500,00| 1880 | $4.684,11
jul-15 | $ 700.000,00| $ 735.070,00| .$ 35.070,00 $ 3.500,00] 1850 | $4.610,07
| ago-15 | $700.000,00| $ 735.070,00| $ 35.070,00 $ 3.500,00| 1819 | $4.533,55
sep-15 | $700.000,00| $ 735.070,00| $ 35.070,00 $ 3.500,00| 1788 | $ 4.456,82
oct-15 | $700.000,00| $ 735.070,00| $ 35.070,00 $ 3.500,00| 1758 $ 4.382,52
nov-15 | $ 700.000,00! $ 735.070,00| $ 35.070,00 $ 3.500,00 | 1727 $ 4.305,75
dic-15 | $ 700.000,00| $ 735.070,00| $ 35.070,00 $ 3.500,00| 1697 $ 4.230,47
ene-16 | $ 760.000,00| $ 821.560,00| $ 61.560,00 $ 6.200,00 | 1666 $ 7.355,83
feb-16 | $ 760.000,00| $821.560,00| # 61.560,00 $6.200,00| 1635| $7.217,68
mar-16 | $ 760.000,00| $ 821.560,00| $ 61.560,00 $ 6.200,00 | 1606 $ 7.084,18
abr-16 | $ 760.000,00| $821.560,00| & 61.560,00 $ 6.200,00| 1575 $ 6.940,73
may-16 | $ 760.000,00; $821,560,00| $ 61.560,00 $ 6.200,00| 1545 $ 6.801,92
jun-16 | $760.000,00| $ 821.560,00; $ 61.560,00 $ 6.200,00| 1514 | $6.654,38
jul-16 | $ 760.000,00! $ 821.560,00| $ 61.560,00 $ 6.200,00| 1484 | $6.510,84
| ago-16 | $ 760.000,00| $ 821.560,00| $ 61.560,00 $ 6.200,00| 1453 |  $6.362,52
sep-16_| $ 760.000,00| $ 821.560,00| $ 61.560,00 $ 6.200,00| 1422 | $6.210,89
oct-16 | $ 760.000,00| $ 821.560,00| $ 61.560,00 $ 6.200,00| 1392 |  $6.063,52
nov-16 | $ 760.000,00! & 821,560,00 | % 61.560,00 $ 6.200,00| 1361 $5.911,25
dic-16 | $ 760.000,00] $ 821.560,00| $ 61.560,00 $ 6.200,00| 1331 | $ 5.762,21
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Tabla de intereses moratorios y diferencia de aportes

SCLAJPT-06 V.00

p . Diferencia Capital Dias Interés
eriodo | IBC Cotizado IBC Real IBC Adeudado de Calculado
mora
ene-17 | $ 800.000,00| $ 843.520,00| $ 43.520,00 $ 4.400,00] 1300 | $3.979,76
feb-17 | $ 800.000,00| $ 843.520,00! $ 43.520,00 $ 4.400,00| 1269 | $3.870,22
mar-17 | $ 800.000,00| $ 843.520,00| § 43.520,00 $ 4.400,00| 1241 $3.771,30
abr-17 | §$ 800.000,00| $ 843.520,00| $ 43.520,00 $ 4.400,00| 1210 $ 3.661,78
may-17 | $ 800.000,00| 3 843.520,00| $ 43.520,00 $ 4.400,00| 1180 $ 3.555,80
jun-17 | $800.000,00| $ 843.520,00| $ 43.520,00 $ 4.400,00] 1149 $ 3.447,54
jul-17 | $ 800.000,00| $843.520,00| $ 43.520,00 $ 4.400,00| 1119 $ 3.343,02
| ago-17 | $800.000,00| $ 843.520,00| § 43.520,00 $4.400,00| 1088 | $3.236,74
sep-17 | $ 800.000,00| $ 843.520,00| $ 43.520,00 $ 4.400,00 | 1057 $3.132,07
oct-17 | $ 800.000,00| $843.520,00; $ 43.520,00 $ 4.400,00 | 1027 $ 3.031,66
nov-17 | $800.000,00| $ 843.520,00| $ 43.520,00 $ 4.400,00| 996 $ 2.928,73
dic-17 | $ 800.000,00! $ 843.520,00| $ 43.520,00 $ 4.400,00| 966 $ 2.834,23
ene-18 | $828.000,00| $860.209,20| $ 32.209,20 $ 3.200,00| 935 $1.990,17
feb-18 | $ 828.000,00| $860.209,20| $ 32.209,20 $ 3.200,00| 904 $1.919,83
mar-18 | § 828.000,00| $ 860.209,20| $ 32.209,20 $ 3.200,00| 876 $ 1.856,91
abr-18 | $828.000,00| $ 860.209,20| $ 32.209,20 $ 3.200,00| 845 $1.787,42
may-18 | $ 828.000,00| $ 860.209,20| $ 32.209,20 $ 3.200,00| 815 $1.720,61
jun-18 | $828.000,00| $860.209,20| $ 32.209,20 $ 3.200,00| 784 $ 1.652,34
jul-18 | $828.000,00| $860.209,20| $ 32.209,20 $ 3.200,00| 754 $ 1.586,63
| ago-18 | $828.000,00| $860.209,20| '$ 32.209,20 $ 3.200,00| 723 $1.519,11
sep-18 | $ 828.000,00| $ 860.209,20| $ 32.209,20 $ 3.200,00| 692 $ 1.452,16
oct-18 | $828.000,00| $860.209,20| $ 32.209,20 $ 3.200,00| 662 $ 1.387,83
nov-18 | $828.000,00| $ 860.209,20| $ 32.209,20 $ 3.200,00| 631 $ 1.321,68
dic-18 | $828.000,00| $ 860.209,20| $ 32.209,20 $3.200,00| 601 $ 1.258,34
ene-19 | $861.000,00| $892.943,10| $ 31.943,10 $ 3.200,00| 570 $ 1.191,60
feb-19 | $861.000,00| $892.943,10| $ 31.943,10 $3.200,00| 539 | $1.12548
mar-19 | $861.000,00| $892.943,10| $ 31.943,10 $ 3.200,00| 511 $ 1.066,00
abr-19 | $861.000,00| $892.943,10| $ 31.943,10 $ 3.200,00] 480 $ 1.000,10
may-19 | $861.000,00| $892.943,10| $ 31.943,10 $ 3.200,00] 450 $ 936,43
jun-19 | $861.000,00| $892.943,10{ $ 31.943,10 $ 3.200,00| 419 $ 870,71
Totales $ 234.800,00 213.053,32
Tabla de Resumen de la liguidaciéon
Valor de la diferencia de cotizacién de septiembre 2014 a junio 2019 $ 234.800,00
Valor de los intereses moratorios sobre diferencia desde septiembre de $213.053,34
2014 a 20 de septiembre de 2020
Valor de la diferencia de aportes con intereses moratorios $ 447.853,34
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Valor que, junto con las otras condenas efectuadas en

contra de la empresa recurrente proferidas en las instancias,

totaliza las condenas, asi:

1. DIFERENCIA POR INCREMENTO SALARIAL CAUSADA ENTRE 01/07/2019 Y

26/03/2020
FECHAS DIFERENCIA DIFERENCIA
MESES SALARIAL SALARIAL TOTAL
DESDE HASTA MENSUAL
01/07/2019 | 31/12/2019 6 $31.943,00 $191.658,00
01/01/2020 | 26/03/2020 2,87 $31.943,00 $91.569,93
3 TOTALES $283.227,93

2. PRIMA EXTRALEGAL DE JUNIO CAUSADA ENTRE 01/07/2019 Y 26/03/2020

FECHAS Dias | VALOR BASE PARA | PRIMA EXTRALEGAL
DESDE HASTA LIQUIDACION DE JUNIO
01/07/2019 | 26/03/2020 266 | $1.089.662,70 $724.625,70
TOTALES $724.625,70

3. PRIMA EXTRALEGAL DE NAVIDAD CAUSADA ENTRE 01/07/2019 Y 26/03/2020

FECHAS DIAS | VALOR BASE PARA | PRIMA EXTRALEGAL |

DESDE HASTA LIQUIDACION DE DICIEMBRE
01/07/2019 | 31/12/2019 180 $1.083.840,70 $686.432,44
01/01/2020 | 26/03/2020 86 $1.089.662,70 $329.723,86
. TOTALES $1.016.156,31

4. PRIMA EXTRALEGAL

DE VACACIONES CAUSADA ENTRE 01/07/2019 Y

26/03/2020
FECHAS pias | VALOR BASE PARA | PRIMA DE
DESDE HASTA LIQUIDACION VACACIONES
01/07/2019 | 31/08/2019 60 $1.089.662,70 $205.825,18
01/09/2019 | 26/03/2020 206 $1.057.719,70 $685.950,81
TOTALES $891.775,99

5. DIFERENCIA POR PRIMA LEGAL DE SERVICIOS DE JUNIO CAUSADA ENTRE
01/01/2020 Y 26/03/2020

FECHAS pias | VALOR BASE PARA | DIFERENCIA PRIMA |

DESDE HASTA LIQUlDACIéN SERVICIOS DE JUNIO
01/01/2020 | 26/03/2020 g6 | $425.407,36 $101.625,09
TOTALES $101.625,09

6. DIFERENCIA POR PRIMA LEGAL DE SERVICIOS DE DICIEMBRE CAUSADA ENTRE
01/07/2019 Y 26/03/2020
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FECHAS ] | DIFERENCIA DIFERENCIA PRIMA
DiAas SALARIAL SERVICIOS DE
DESDE HASTA MENSUAL DICIEMBRE
01/07/2019 | 31/12/2019 180 \ $440.158,70 $220.079,35
TOTALES $220.079,35

7. DIFERENCIA POR VACACIONES CAUSADAS ENTRE 01/07/2019 Y 26/03/2020

FECHAS i DIFERENCIA
Dias SALARIAL VACACIONES
DESDE HASTA MENSUAL
01/07/2019 | '31/08/2019 60 $228.662,70 $19.055,23
01/09/2019 | 26/03/2020 206 $228.662,70 $65.422,94
TOTALES $84.478,16

8. DIFERENCIA POR AUXILIO DE CESANTIAS CAUSADAS ENTRE 01/07/2019 Y

26/03/2020
FECHAS DiAS | VALOR BASE PARA AUXILIODE |
DESDE HASTA LIQUIDACION CESANTIAS
01/07/2019 | 31/12/2019 180 $440.158,70 $220.079,35
01/01/2020 | 26/03/2020 86 $ 425.407,36 $101.625,09
TOTALES $321.704,44

9. DIFERENCIA POR INTERESES SOBRE CESANTIAS CAUSADAS ENTRE 01/07/2019

Y 26/03/2020
FECHAS pias AUXILIO DE INTERESES A LAS
DESDE HASTA CESANTIAS CESANTIAS

01/07/2019 | 31/12/2019 180 $220.079,35 $13.204,76

01/01/2020 | 29/09/2020_ 269 $101.625,09 $28.846,16
TOTALES $42.050,93

10. RELIQUIDACION DE APORTES EN PENSIONES ENTRE 01/09/2014 Y 30/06/2019
E INTERESES DE MORA
Tabla de intereses moratorios y diferencia de aportes
Periodo | IBC Cotizado IBC Real Diﬁ;r;g cia A:l::}:tiit:cllo D';:S C::ll:i;:cslo
mora

sep-14 | $660.000,00| $679.998,00| $ 19.998,00 $ 2.000,00| 2153 $ 3.061,66

oct-14 | $660.000,00| §679.998,00! $ 19.998,00 $ 2.000,00| 2123 $ 3.019,52

nov-14 | $660.000,00| $679.998,00| $ 19.998,00 $ 2.000,00 | 2092 $ 2.975,98

dic-14 | $ 660.000,00| $679.998,00| $ 19.998,00 $ 2.000,00 | 2062 $ 2.933,77

ene-15 | $700.000,00| $735.070,00| $ 35.070,00 $ 3.500,00| 2031 $ 5.057,76

feb-15 | $ 700.000,00| $ 735.070,00| $ 35.070,00 $ 3.500,00| 2000 | $4.981,42

mar-15 | $ 700.000,00| $ 735.070,00| $ 35.070,00 $ 3.500,00 | 1972 $4.912,02

abr-15 | $700.000,00| $ 735.070,00| $ 35.070,00 $ 3.500,00 | 1941 $ 4.835,11

may-15 | $ 700.000,00 | $ 735.070,00 __$ 35.070,00 $ 3.500,00] 1911 $ 4.760,69

jun-15 | $700.000,00| $ 735.070,00| $35.070,00| $3.500,00| 1880 | $4.684,11

jut-15 | $700.000,00| $ 735.070,00| $35.070,00|  $ 3.500,00| 1850 | $ 4.610,07
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Tabla de intereses moratorios y diferencia de aportes
Periodo | IBC Cotizado IBC Real Difi’;g cia Agzll:(iit:;o D‘::S Cf:ll:le:l-:csio
morsa

| ago-15 | $ 700.000,00| $ 735.070,00| $ 35.070,00 $ 3.500,00| 1819 | $4.533,55
sep-15 | $700.000,00| $ 735.070,00| $ 35.070,00 $ 3.500,00| 1788 $ 4.456,82
oct-15 | $700.000,00| $ 735.070,00| $ 35.070,00 $ 3.500,00] 1758 | $ 4.382,52
nov-15 | $ 700.000,00| $ 735.070,00| $ 35.070,00 $ 3.500,00{ 1727 | _$4.305,75
dic-15 | $ 700.000,00| $ 735.070,00| $ 35.070,00 $ 3.500,00[ 1697 | $ 4.230,47
ene-16 | $ 760.000,00| $ 821.560,00| $ 61.560,00 $ 6.200,00] 1666 | $ 7.355,83
feb-16 | $ 760.000,00| $ 821.560,00| $ 61.560,00 $ 6.200,00! 1635 | $7.217,68
mar-16 | $ 760.000,00| $ 821.560,00| $ 61.560,00 $ 6.200,00! 1606 $ 7.084,18
abr-16 | $760.000,00| $ 821.560,00| 8 61.560,00 $ 6.200,00 | 1575 $ 6.940,73
may-16 | $ 760.000,00| $ 821,560,00| $ 61.560,00 $ 6.200,00| 1545 $ 6.801,92
jun-16 | $ 760.000,00| $ 821.560,00| 8 61.560,00 $ 6.200,00| 1514 $ 6.654,38
jul-16 | $ 760.000,00| $821.560,00| $ 61.560,00 $ 6.200,00] 1484 | $6.510,84
_ago-16 | $ 760.000,00| $821.560,00| $ 61.560,00 $ 6.200,00| 1453 |  $6.362,52
sep-16 | $ 760.000,00| $ 821.560,00| § 61.560,00 $ 6.200,00| 1422 $ 6.210,89
oct-16 | $ 760.000,00| $821.560,00| $ 61.560,00 $ 6.200,00 | 1392 $ 6.063,52
nov-16 | $760.000,00] $ 821.560,00| $ 61.560,00 $ 6.200,00 | 1361 $5.911,25
dic-16 | $ 760.000,00| $ 821.560,00; $ 61.560,00 $ 6.200,00| 1331 $ 5.762,21
ene-17 | $ 800.000,00| $ 843.520,00| $ 43.520,00 $ 4.400,00| 1300 | $ 3.979,76
feb-17 | $ 800.000,00| $ 843.520,00| $ 43.520,00 $ 4.400,00| 1269 $ 3.870,22
mar-17 | $800.000,00| § 843.520,00| $ 43.520,00 $ 4.400,00| 1241 $ 3.771,30
abr-17 | $800.000,00| $ 843.520,00| $ 43.520,00 $4.400,00| 1210 | $3.661,78
may-17 | $800.000,00| $843.520,00| $ 43.520,00 $ 4.400,00| 1180 $ 3.555,80
jun-17 | $800.000,00| $ 843.520,00| $ 43.520,00 $4.400,00| 1149 | $3.447,54
jul-17 | $ 800.000,00| $ 843.520,00| $ 43.520,00 $ 4.400,00| 1119 | $3.343,02
| ago-17 | $ 800.000,00| $843.520,00| $ 43.520,00 $ 4.400,00| 1088 $ 3.236,74
‘sep-17 | $800.000,00| $ 843.520,00| $ 43.520,00 $ 4.400,00| 1057 | $3.132,07
oct-17 | $ 800.000,00| $ 843.520,00| $ 43.520,00 $ 4.400,00| 1027 | $ 3.031,66
nov-17 | $ 800.000,00| $ 843.520,00| $ 43.520,00 $ 4.400,00| 996 $ 2.928,73
dic-17 | $ 800.000,00| $ 843.520,00| $ 43.520,00 $ 4.400,00| 966 $ 2.834,23
ene-18 | $ 828.000,00| $ 860.209,20| $ 32.209,20 $ 3.200,00| 935 $ 1.990,17
feb-18 | $ 828.000,00| $ 860.209,20| $ 32.209,20 $ 3.200,00| 904 $1.91¢,83
mar-18 | § 828.000,00| $ 860.209,20| $ 32.209,20 $ 3.200,00| 876 $1.856,91
abr-18 | $ 828.000,00| $860.209,20| $ 32.209,20 $ 3.200,00| 845 $ 1.787,42
may-18 | $ 828.000,00| $ 860.209,20| $ 32.209,20 $ 3.200,00| 815 $ 1.720,61
jun-18 | $ 828.000,00| $ 860.209,20| $ 32.209,20 $ 3.200,00| 784 $ 1.652,34
jul-18 | $ 828.000,00| $ 860.209,20| $ 32.209,20 $ 3.200,00| 754 $ 1.586,63
| ago-18 | $ 828.000,00| $860.209,20| $ 32.209,20 $ 3.200,00| 723 $1.519,11
sep-18 | $ 828.000,00| $ 860.209,20| $ 32.209,20 $ 3.200,00| 692 $ 1.452,16
oct-18 | $828.000,00| $ 860.209,20| § 32.209,20 $ 3.200,00| 662 $ 1.387,83
nov-18 | $ 828.000,00| § 860.209,20| $ 32.209,20 $ 3.200,00| 631 $1.321,68
dic-18 | $ 828.000,00| $ 860.209,20| $ 32.209,20 $ 3.200,00| 601 $ 1.258,34
ene-19 | $861.000,00| $892.943,10| $ 31.943,10 $ 3.200,00| 570 $1.191,60
feb-19 | $861.000,00| $ 892.943,10| $ 31.943,10 $3.200,00] 539 | $1.12548
" mar-19 | $861.000,00| $ 892.943,;(5 - '$ 31.943,10 $ 3.200,00| 511 $ 1.066,00




Radicacion n.° 89048

Tabla de intereses moratorios y diferencia de aportes
. . Dias
. . Diferencia Capital Interés
Periodo | IBC
Cotizado | IBC Real IBC Adeudado | %° | Calculado
mora
abr-19 $ 861.000,00| $892.943,10| $ 31.943,10 $ 3.200,00| 480 $ 1.000,10
may-19 | $861.000,00| $892.943,10! $ 31.943,10 $ 3.200,00| 450 $ 936,43
jun-19 $ 861.000,00] $892.943,10| $ 31.943,10 $ 3.200,00| 419 $ 870,71
$
Totales $ 234.800,00 213.053,34
Tabla de Resumen de la liquidacién
Valor de la diferencia de cotizacién de septiembre 2014 a junio 2019 $ 234.800,00
Valor de los intereses moratorios sobre diferencia desde septiembre de $ 213.053,34
2014 a 20 de septiembre de 2020
Valor de la diferencia de aportes con intereses moratorios $ 447.853,34

11. DETERMINACION DEL INTERES JURIDICO ECONOMICO PARA RECURRIR EN

CASACION

Concepto

Valor

Condena taxativa por incremento salarial

$ 1.956.038,00

Condena taxativa por prima extralegal de junio

$ 3.076.409,00

Condena taxativa por prima extralegal de diciembre

$ 3.198.700,00

Condena taxativa por prima extralegal de vacaciones

$ 2.861.994,00

Condena taxativa por prima de antigliedad extralegal

$ 357.176,00

Condena taxativa por auxilic de transporte

$ 3.887.355,00

Condena taxativa por auxilio de alimentacién

$ 3.764.465,00

Total

Condena taxativa por reliquidacion de cesantias $ 724.940,00
Condena taxativa por reliquidacién de intereses a cesantias $ 80.956,00
Condena taxativa de reliquidacion de prirﬁas de servicios $ 724.940,00
Condena taxativa de reliquidacion de vacaciones $ 362.470,02
Condena taxativa por sancién de Art. 99 de Ley 50/1990 45.192.334,00
Diferencia por incremento salarial (Num. 5°, fallo 1a i.} $ 283.227,93
Prima extralegal de junio (Nim. 5° fallo 1a i.) $ 724.625,70
Prima extralegal de navidad (Num. 5°, fallo 1a i.) $ 1.016.156,31
Prima extralegal de vacaciones (Num. 5° fallo 1ai.) $ 891.775,99
Diferencia por prima legal de servicios de junio (Num. 5°, fallo

lai) $ 101.625,09
Diferencia por prima legal de servicios de diciembre (Num. 5°,

fallo 1a i) $ 220.079,35
Diferencia por vacaciones causadas (Num. 5°, fallo la i.) $ 84.478,16
Diferencia por auxilio de cesantias (Num. 5°, fallo la i} $ 321.704,44
Diferencia por intereses sobre cesantias (Num. 5°, fallo 1ai.) $ 42.050,93
Condena por reliquidacion de aportes e intereses de mora $447.853,34

70.324.349

Dado lo anterior, el perjuicio econdémico que genera el

fallo gravado al recurrente 'se circunscribe a la suma de

$70.324.349 por lo que no alcanza la cuantia para recurrir
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en casacion, la cual equivale a una suma igual o superior a
120 veces el salario minimo legal vigente a la fecha en que se
dicté la sentencia acusada que para el caso en concreto lo

fue el 29 de septiembre de 2020, esto es, $105.336.360. &
III. DECISION

Por lo expuesto, la Sala de Casacién Laboral de la Corte

Suprema de Justicia.
RESUELVE:

PRIMERO: DECLARAR bien denegado el recurso
extraordinario de casaciéon formulado por INDUSTRIAS
NACIONAL DE GASEOSAS - INDEGA S.A., contra la
sentencia del del 29 de septiembre de 2020 proferida por la
Sala Cuarta de Decisién Civil Familia Laboral del Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Monteria, dentro del proceso

promovido por DIOMEDES DE JESUS GALARCIO HOYOS.

SEGUNDO: DEVOLVER la actuacion al Tribunal de

origen para los fines pertinentes.

Notifiquese y camplase.
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OMAR ANGEL/MEJIA AMADOR

Presidente de la Sala

apally

FERNANDO CASTILLO CADENA

CLARA C _DUENAS QUEVEDO.____

19/05/2021
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IVAYMAURICIO LENIS GOMEZ

JORGE LUIS QUINOZ ALEMAN
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CODIGO UNICO DEL PROCESO

230013105005201900115-01

RADICADO INTERNO:

89048

INDUSTRIA NACIONAL DE

v NTE: GASEOSAS S.A. INDEGA S.A.
DIOMEDES DE JESUS GALARCIO
OPOSITOR: HOYOS
DR.FERNANDO CASTILLO
MAGISTRADO PONENTE: CADENA

]

Secretaria Sala de Casaciéon Laboral

Corte Suprema de Justicia

CONSTANCIA DE NOTIFICACION

En la fecha 02-06-2021, Se notifica por anotacion
en estado n.° 088 la providencia proferida el 19-05-

2021.

SECRETARIA

W

(]

Secretaria Sala de Casacion Laboral

Corte Suprema de Justicia

CONSTANCIA DE EJECUTORIA

En la fecha 08-06-2021 y hora 5:00 p.m., queda
ejecutoriada la providencia proferida el 19-05-

2021.

SECRETARIA

SCLTJPT-05V.01




